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DOKUMENTACJA WNIOSKODAWCY DOT. NIEZALEŻNYCH DZIAŁAŃW SPRAWIE POSZUKIWANIA PRACY
Z formularza tego należy skorzystać w celu udokumentowania wszystkich działań w ramach niezależnego poszukiwania pracy. W miejscu zapewnionym powyżej należy wskazać okres czasu objęty tym formularzem. W razie konieczności skorzystać z dodatkowych arkuszy papieru. Konieczne może być przedstawienie dokumentacji wspierającej działania dotyczące poszukiwania pracy podczas rozprawy. Dołączyć kopie życiorysów, listów motywacyjnych, komunikacji e-mail oraz wniosków wypełnionych w ramach działań dotyczących poszukiwania pracy.
* Metoda kontaktu: P osobiście; T przez telefon; M pocztą; lub O online lub mailem.
Niezależne działania dotyczące poszukiwania pracy (formularz C-258.1)
Z formularza tego należy skorzystać w celu udokumentowania działań w ramach niezależnego poszukiwania pracy.
Doradcy ds. rehabilitacji zawodowej przy Komisji ds. Odszkodowań Pracowniczych są dostępni w celu zapewnienia pomocy podczas wypełniania formularza i mogą pomóc podczas dążeń dot. poszukiwania pracy. Należy zadzwonić pod nr (877) 632-4996 i poprosićo połączenie z doradcą ds. rehabilitacji zawodowej.
Świadczenia mogą zostać zawieszone, jeśli Komisja wyda decyzję stwierdzającą, że działania były niewystarczające.
Dokument ten zostanie uznany za dowód przez Komisję ds. Odszkodowań Pracowniczych NYS, z tego względu należy skonsultować się z adwokatem lub licencjonowanym przedstawicielem przed wypełnieniem tego formularza i przed przedłożeniem go przed Komisją.
Formularz oraz wszystkie dokumenty wspierające działania dotyczące poszukiwania pracy muszą zostać przesłane do Komisji przed rozprawą lub przyniesione w dniu rozprawy w celu przekazania sędzi ds. odszkodowań pracowniczych.
Dokumenty przedłożone przed rozprawą należy:
l         wysłać pocztą co najmniej sześć dni przed datą rozprawy na adres PO Box 5205, Binghamton, NY 13902-5205; lub 
l         wysłać faksem pod nr (877-533-0337) lub mailem (wcbclaimsfiling@wcb.ny.gov) co najmniej trzy dni robocze przed rozprawą
Należy podać nazwisko i nr sprawy WCB w górnej części każdej strony wszystkich załączników. Podać daty, które obejmuje poszukiwanie pracy.
Niezależne poszukiwanie pracy
       
W przypadku podjęcia niezależnego poszukiwania pracy wypełnić formularz C-258.1 w sprawie dążeń dot. poszukiwania pracy. Wypełnić wszystkie pola w celu wykazania, że poszukiwanie pracy odbywa się w terminie, przy należytej staranności i stale. W razie konieczności skorzystać z dodatkowych arkuszy, aby udokumentować działania w zakresie poszukiwania pracy.
Data kontaktu - podać datę ubiegania się o pracę, osobiście, telefonicznie, pocztą lub online.
Metoda kontaktu - użyć P osobiście; T przez telefon; M pocztą; lub O online lub mailem.
Nazwisko pracodawcy - podać pełną nazwę pracodawcy.
Nazwisko i stanowisko osoby kontaktowej  - podać nazwisko, stanowisko i numer telefonu osoby kontaktowej.
         a.  W przypadku osobistego kontaktu z pracodawcą lub wysłania pisma lub życiorysu pocztą podać adres pocztowy, włączając miasto, stan i kod pocztowy.
         b.  W przypadku poszukiwania pracy na komputerze lub wysłania mailem podać adres URL strony internetowej pracodawcy(np. www.wcb.ny.gov) lub adres e-mail.  W przypadku otrzymania potwierdzenia mailem lub numeru referencyjnego pracodawcy zanotować potwierdzenie lub numer referencyjny.  Można również wydrukować kopie wiadomości e-mail lub numerów referencyjnych i dołączyć je do formularza C-258.1. 
Rezultat  - podać krótki opis sytuacji będącej wynikiem kontaktu.
Uwaga: W przypadku przesłania aplikacji o pracę online lub mailem wydrukować kopię strony lub e-maila i dołączyć do formularza C-258.1. Dołączyć również wszelkie wiadomości e-mail z potwierdzeniem otrzymane od pracodawcy.
Na każdej rozprawie przed Komisją ds. Odszkodowań Pracowniczych należy przedstawić kopie wszystkich formularzy C-258 i C-258.1 oraz dokumenty wspierające działania dotyczące poszukiwania pracy. W przypadku przedstawiania tylko dokumentacji niezależnego poszukiwania pracy można skorzystać z formularza C-258.1 bez składania formularza C-258.
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